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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
PROCESSO DE LICITAGAO N° 022/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO - MG
CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO - MG

BENEFICIARIO: ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL COM ATUACAO NA AREA ESPORTIVA.

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL COM ATUACAO NA AREA ESPORTIVA
VISANDO A DISPONIBILIZACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA FINS DE ILUMINACAO EM
CAMPO DE ESPORTES DA ENTIDADE SELECIONADA.

PERIDO E HORARIO DO RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: Das 08h00 do dia 09 de marco de 2026 até
as 16h00 do dia 31 de marco de 2026 (horario de Brasilia).

TIPO DE INCENTIVO: REPASSE DE VALOR FINANCEIRO

FUNDAMENTO LEGAL: Lei Federal n® 13.019/2014 e Lei Municipal n® 1.539/2025.

AREA SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Governo
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
PROCESSO DE LICITAGAO N° 022/2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO - MG

PREAMBULO:

O MUNICIPIO DE RIO NOVO, Inscrito no CNPJ N° 18.338.244/0001-44, com sede a Praca Prefeito
Ronaldo Dutra Borges, 001 — Centro, Rio Novo — MG, CEP 36.150-000, neste ato devidamente
representado pelo Prefeito Municipal Sr. Guiherme de Souza Nogueira, por intermédio da Comissao de
Contratacdo Avaliagédo da Prefeitura Municipal, nomeada atraves da Portaria n° 064/2025, torna publico, a
realizagcdo de CHAMAMENTO PUBLICO, de forma presencial, visando a SELECAO DE ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL COM ATUACAO NA AREA ESPORTIVA VISANDO A DISPONIBILIZACAO DE
RECURSOS FINANCEIROS PARA FINS DE ILUMINACAO EM CAMPO DE ESPORTES DA ENTIDADE
SELECIONADA, com fundamento nas disposi¢des contidas na Lei Municipal n° 1.539/2025 e outras

legislacdes aplicaveis a espécie, nas condi¢des fixadas neste edital e seus anexos, conforme segue:

01 - DO OBJETO

1.1. O objeto deste Chamamento Publico é a sele¢cdo de 1 (uma) organizacdo da sociedade civil, com
atuacdo na area desportiva, para a celebracdo de Termo de Colaboracdo, visando a conjugacédo de
esforcos para a execucdo de obras de instalacdo de iluminagcdo em campo de futebol localizado na
sede da entidade selecionada.

1.2. A execucao do objeto sera realizada de forma indireta pelo Municipio, que se responsabilizara por
conduzir o processo licitatério para a contratacdo de empresa especializada, a qual fornecera os materiais
e a mao de obra necessarios para a instalacao da iluminacéo, até o valor limite de R$ 95.000,00 (noventa
e cinco mil reais).

1.3. O Termo de Colaboracéo tera vigéncia de 10 (dez) anos, periodo durante o qual a organizagdo
selecionada devera cumprir integralmente as contrapartidas estabelecidas no Plano de Trabalho.

1.4. A concesséao de incentivos se dard mediante o cumprimento dos encargos e obrigacdes previstos na
Lei Municipal n® 1.539/2025.

1.5. Os trabalhos relacionados a presente sele¢do serdo dirigidos com apoio de servidor do setor de

licitagGes, ocupante do cargo de Agente de Contratacéo.
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02 — DA JUSTIFICATIVA

2.1. A presente parceria justifica-se pelo dever do Estado, previsto no art. 217 da Constituicdo Federal, de
fomentar préaticas desportivas. Evidencia-se o interesse publico na mutua colaboracdo, uma vez que a
infraestrutura a ser implementada sera utilizada para a realizacao de projetos e atividades de Escolinhas
de Esportes administradas pelo Poder Executivo Municipal, garantindo o uso social do investimento.

03 — DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderao participar deste Chamamento Publico as Organizacfes da Sociedade Civil gue atendam aos
requisitos previstos no art. 33 da Lei n°® 13.019/2014 e, cumulativamente:

a) Possuam objetivos estatutarios voltados a promocéo de atividades desportivas;

b) Possuam, no minimo, 3 (trés) anos de existéncia, com cadastro ativo no CNPJ;

¢) Possuam sede ou filial no Municipio de Rio Novo/MG;

d) Comprovem o exercicio pleno dos poderes inerentes a propriedade ou posse legitima do imével onde a
obra ser& executada;

e) Nao incidam nas vedag0des previstas no art. 39 da Lei n°® 13.019/2014.

3.2. Os interessados deverdo apresentar a Manifestacédo de Intencédo (Anexo I) preenchida, acompanhada
dos seguintes documentos (art. 34 da Lei 13019/2014):

| - Cépia Estatuto social com posteriores alteracdes;

Il - Cépia do comprovante de inscricdo e de situacdo cadastral de pessoa juridica;

Il Certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de débitos tributarios municipais, estaduais
e federais

IV - Certiddo negativa ou positiva com efeitos de negativa de débitos trabalhistas;

V- Certiddo de regularidade do FGTS;

VI - Declaragdo que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e que ndo emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢cédo de aprendiz;

VII - Comprovagao de que a organizagao da sociedade civil funcionano endereco por eladeclarado;
VIII - Cépia da ata de elei¢cdo do quadro dirigente atual;

IX - Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e 6rgéo
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF
da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

Xl - certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartdério de registro civil ou copia do estatuto
registrado e de eventuais alteragcbes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certiddo
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simplificada emitida por junta comercial;

XIl - Plano de Trabalho, detalhando as contrapartidas a serem oferecidas ao Municipio pelo prazo de
10 (dez) anos, especificando, no minimo:

a) Disponibiliza¢é@o para Escolinhas de Esportes: Grade de dias e horarios semanais

b) Disponibilizagdo para Eventos: Quantitativo anual de datas para eventos do Poder Executivo
Municipal.

¢) Dimensdes do campo a ser iluminado, tipo de iluminacao pretendida, capacidade e condi¢cBes fisicas
existentes no local, tais como: existéncia de posteamento, tensdo da rede, tipo de voltagem 110 e/ou
220, capacidade de publicos e outros dados relevantes.

3.3. Os documentos citados nos itens | a XI deverdo ser entregues em envelope opaco e devidamente
lacrado, constando a seguinte denominagéo:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO - MG
ENVELOPE 01 - DOCUMENTACAO
NOME DA ENTIDADE:

3.4. O plano de trabalho item XIl acima devera ser entregue em envelope opaco e devidamente lacrado,
constando a seguinte denominagéo:

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO - MG
ENVELOPE 02 - PLANO DE TRABALHO
NOME DA ENTIDADE:

04 - DA MANIFESTACAO DE INTENCAO

4.1. As entidades interessadas em participar da selecdo objeto do presente edital dever&do apresentar no
local, data e horario previstos neste edital, Manifestacdo de Intencdo firmada pelo presidente ou
administrador com poderes de representacdo ou ainda por procurador devidamente constituido,
DECLARANDO se comprometer a cumprir, sob as penas da lei no minimo os seguintes encargos:

a) o cumprimento de suas obrigacbes de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal, tributaria, social,
ambiental, e outras decorrentes da execucao de suas atividades no imovel objeto do beneficio;
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b) Declaracdo de cumprimento das exigéncias da Lei Municipal n® 1.539/2025;

c¢) Declaracdo de cumprimento integral do Plano de Trabalho aprovado.

4.2. A empresa que pretender incentivo devera:

a) Seguir as orienta¢des do Municipio no que tange a execuc¢éo das obras de iluminagéo;

b) Disponibilizar condi¢gbes para que o Municipio possa acessar suas unidades internas e externas e ainda
ao campo existente.

¢) cumprir o objeto deste edital a destinacdo de acordo com a manifestacdo de interesse e plano de
trabalho, obrigando-se a manter de forma ininterrupta das atividades esportivas definidas no termo de

colaboracéao.

05 - SELECAO - DOS CRITERIOS DE SELECAO E JULGAMENTO

5.1. Na escolha da entidade que fara jus a obtencdo de incentivo objeto do presente edital, serdo
observados os critérios abaixo, respeitados 0s minimos estabelecidos nas alineas abaixo, e 0 cumprimento
de todos os encargos dispostos no presente edital.

5.2. A selecéo e o julgamento das propostas serdo realizados pela Comissao de Sele¢éo, que avaliara e
pontuara cada proposta com base nos critérios objetivos definidos neste item, totalizando o maximo de 100
(cem) pontos.

5.2. Serdo desclassificadas as propostas que ndo atingirem a pontuacdo minima de 60 (sessenta)
pontos.

5.3. Os critérios de avaliagdo e a pontuagao sao os seguintes:

Critério 1: Contrapartida de Disponibilizacdo para Escolinhas de Esportes (Maximo: 40 pontos)
Avalia a quantidade de horas semanais que a entidade se compromete a ceder suas instalages para as
atividades das escolinhas de esportes mantidas pelo Municipio.

De 4 a 8 horas semanais: 10 pontos

De 9 a 12 horas semanais: 20 pontos

De 13 a 16 horas semanais: 30 pontos

Acima de 16 horas semanais: 40 pontos (Propostas que oferecerem menos de 4 horas semanais nédo

pontuardo neste critério).
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Critério 2: Contrapartida de Disponibilizacdo para Eventos Municipais (Maximo: 30 pontos) Avalia o
namero de dias por ano que a entidade se compromete a ceder suas instalagdes para a realizacao de
eventos de interesse publico organizados pelo Municipio.

De 5 a 10 dias anuais: 10 pontos

De 11 a 15 dias anuais: 20 pontos

Acima de 15 dias anuais: 30 pontos (Propostas que oferecerem menos de 5 dias anuais ndo pontuardo

neste critério).

Critério 3: Experiéncia e Atuacdo Comprovada da Organizacdo (Maximo: 20 pontos) Avalia o tempo
de atuagdo da OSC no fomento ao esporte no Municipio de Rio Novo, contado a partir do 3° ano de
existéncia (requisito minimo de participacao).

De 3 a 5 anos de atuacao: 5 pontos

De 6 a 10 anos de atuacéo: 10 pontos

De 11 a 15 anos de atuagéo: 15 pontos

Acima de 15 anos de atuagéo: 20 pontos

Critério 4: Qualidade, Coeréncia e Viabilidade do Plano de Trabalho (Maximo: 10 pontos) Avalia a
clareza, a organizagéo e o detalhamento do Plano de Trabalho apresentado, considerando a exequibilidade
das propostas e a descricdo das acoes.

Plano de Trabalho com estrutura basica e informacg@es suficientes: Até 5 pontos

Plano de Trabalho bem estruturado, claro e detalhado: De 6 a 10 pontos

5.4 - Critérios de Desempate: Em caso de empate na pontuacao final, o desempate sera feito seguindo
a ordem abaixo:

Maior pontuacgéo obtida no Critério 1 (Contrapartida para Escolinhas de Esportes).

Maior pontuacgéo obtida no Critério 2 (Contrapartida para Eventos Municipais).

Maior pontuacgéo obtida no Critério 3 (Experiéncia da Organizacao).

Persistindo o empate, seré realizado sorteio em sessao publica.

5.5. Ser4 selecionada para receber o incentivo objeto deste Chamamento Publico a empresa que estiver
classificada em 1° (primeiro) lugar, com a maior pontuacao.

5.6. Serdo desclassificadas as manifesta¢cdes que ndo cumprirem com as exigéncias mencionadas neste
Edital.
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5.7. No caso de desclassificacdo de empresa que estiver classificada em 1° lugar, serd selecionada a
empresa subsequente na ordem de classificacao.

06 — DOS RECURSOS E DA IMPUGNACAO

6.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar o presente Edital por irregularidade, sendo que o
pedido de impugnacdo devera ser protocolado até o segundo dia Util da data prevista para o inicio do
recebimento dos envelopes 01 e 02.

6.2. Eventuais recursos em face da habilitacdo ou de julgamento das propostas deverao ser interpostos no
prazo méaximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da publicagdo da decisdo correspondente ou da sua
ciéncia, em peticdo dirigida a Comisséo e protocolada no endereco mencionado no Preambulo deste Edital.
6.3. Interposto o recurso, o fato sera comunicado as demais participantes, que terdo igual prazo, a contar
do recebimento da comunicacao, para impugna-Ilo.

6.4. Recebida a impugnacado do recurso de que trata o item anterior ou esgotado o prazo para tanto, a
Comisséo de Selegéo podera reconsiderar a sua decisdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou no mesmo
prazo, submeter o recurso, devidamente instruido e com a respectiva impugnacdo ao Chefe do Poder
Executivo, que decidira em 05 (cinco) dias Uteis contados da data de seu recebimento.

6.5. N&o seré conhecido o recurso interposto fora do prazo legal.

6.6. Os recursos interpostos contra as decisfes da Comissao de Selecéo terdo efeito suspensivo.

07 - DA CONCESSAO DO INCENTIVO, DAS OBRIGACOES, DA FISCALIZACAO E DA REVOGACAO
7.1. Transcorrido o prazo recursal, a empresa selecionada para obtencdo do incentivo recebera
primeiramente a declaracdo de selecdo e posteriormente fard jus a obtencdo do incentivo, mediante
expedicdo e celebragédo do termo de colaboracdo (ANEXO VI) com assuncéo de obrigacdo por parte do
Manifestante/beneficiario e respectivos encargos.

a) A Administracdo Municipal designara data e horario para o comparecimento da empresa selecionada na
sede da Administracdo objetivando a formaliza¢do do termo de colaboracao.

b). Nesta oportunidade a empresa devera apresentar certiddo de situacdo regular perante a Fazenda
Nacional, a Seguridade Social e o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, e as Fazendas
Estaduais e Municipais.

c) A empresa que ndo comparecer na data e horario estabelecidos, sera desclassificada independente de
qualquer notificagdo, sendo chamada a empresa segunda colocada para receber os beneficios, objeto
deste chamamento.
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7.2. A concessao do incentivo devera ser vinculada a proposta apresentada e condizente com o plano de
trabalho aprovado.

08 — DO PRAZO DO TERMO DE COLABORACAO E DO VALOR A SER REPASSADO
8.1 — O prazo do termo de colaboracdo serd de 10 (dez) anos, conforme art. 1° da Lei Municipal n°®
1.539/2025.

8.2 - O valor global do termo de colaboracéo sera de R$ 95.000,00 (noventa e cinco) mil reais;

09 - DO PERIODO E LOCAL DE INSCRICOES
9.1. Os interessados deverdo efetuar a sua inscricdo na Prefeitura Municipal de Rio Novo, no horério de
expediente, conforme cronograma abaixo.

9.2. Do cronograma

PUBLICACAO DO EDITAL ..ottt _|__I2026
PERIODO PARA ENVIO DOS ENVELOPES........cccooocieieeieevceeeeve e, 12026
ETAPA DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS ......ccooviveeeeeeeeeeee e, _|___I2026
DIVILGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR........ccccveieeeieeeiereeeeereten e, | 12026
PRAZOS DE RECUSOS ....coovitiieteeeeceeee ettt | /2026
DIVULGACAO DO RESULTADO DEFINITIVO ...cocveuiieieeeeeeceeeeeeeee e, | 12026
CONVOCACAO E ASSINATURA DO TERMO DE COLABORACAO............... /2026

10 - DAS OBRIGAQOES DAS PARTES

Conforme a minuta do Termo de Colaboracéo, que rege a parceria, as obriga¢cbes das partes séo:

10.1 - S&o obrigacdes do MUNICIPIO:

a) Efetuar o processo licitatério para a contratacdo da empresa que executara a obra de iluminacdo na
sede da entidade selecionada;

b) Exercer a funcdo de monitoramento e avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria durante todo o
prazo de sua execucao;

c) Fiscalizar, através de Gestor designado, a execuc¢do do objeto, inclusive com visitas in loco;

d) Emitir Relat6rio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria;

e) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacao das parcerias celebradas e dos respectivos Planos de
Trabalho;

f) Divulgar os meios de representacéo sobre a aplicacéo irregular dos recursos envolvidos na parceria.
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10.2 - S0 obrigacdes da ASSOCIACAO (ENTIDADE SELECIONADA):

a) Apresentar o Plano de Trabalho detalhado, contendo as propostas de contrapartidas, no prazo de 15
dias ap0s a assinatura do Termo;

b) Cumprir as condi¢des do Plano de Trabalho homologado pelo periodo de 10 (dez) anos, sob pena de
nao aprovacéo da prestagcdo de contas parcial,

c) Prestar informacgdes e esclarecimentos sempre que solicitados pelo Municipio;

d) Permitir o livre acesso de agentes do Municipio e de 6rgéos de controle aos documentos e as instalacbes
onde as atividades sao desenvolvidas;

e) Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo dos bens recebidos, incluindo
despesas de custeio e manutencgdo, bem como por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais;

f) Manter sua regularidade documental e fiscal ao longo de toda a parceria;

g) Manter em arquivo, pelo prazo de 10 (dez) anos, os documentos originais que compdem a prestagao de
contas;

h) Divulgar a parceria em seu sitio na internet (se houver) e em locais visiveis de sua sede;

i) Garantir a afixacdo de placas indicativas da participagcdo do Municipio nos locais de execug¢do dos
projetos;

j) Apresentar a Prestagdo de Contas Final em até 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia do Termo
de Colaboracéo.

11 - DAS OBRIGACOES E PRESTACAO DE CONTAS

11.1. A OSC selecionada devera, durante os 10 anos de vigéncia da parceria:

a) Cumprir rigorosamente as contrapartidas definidas no Plano de Trabalho homologado;

b) Apresentar prestacédo de contas parcial (anual) e final, demonstrando o cumprimento das metas de
contrapartida, sob pena de rejeicdo das contas e aplicagdo das sangdes cabiveis;

c) Responsabilizar-se pela manutencao e pelos custos operacionais do imdvel e da iluminacéo apos a sua
instalacéo;

d) Permitir o livre acesso de agentes do Municipio e érgdos de controle para monitoramento e fiscalizagdo.

12 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
12.1. As despesas com execucao do objeto deste Chamamento Publico correrdo por conta da seguinte
dotacao orgcamentéria:3.3.90.39.00.2.11.01.27.812.0024.2.0066 1.500.000 Apoio ao Desporto Amador.
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13 - DISPOSICOES FINAIS

13.1. A Prefeitura Municipal reserva-se o direito de anular ou revogar este chamamento, desde que se
verifique a legalidade ou conveniéncia da Administracéo.

13.2. As Entidades que participarem deste Chamamento Publico ao protocolarem seus documentos e
manifesta¢des, admitem tacitamente que tém pleno conhecimento e concordam integralmente com os
termos deste Edital.

13.3. E parte integrante deste Edital o Anexo | — Modelo de manifestacdo de Intencao;

13.4. O presente edital serd disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de Rio Novo:
www.rionovo.mg.gov.br e podera ser obtido na Prefeitura Municipal em dias de expediente normal, no
horario de 8:00 as 12:00 e das 14:00 as 16:00 horas.

13.5. Qualquer esclarecimento sobre este Chamamento Publico, serd fornecido pela Administragéo
Municipal de Rio Novo, pelo Telefone (32) 99160.0019 ou no endereco que consta no predmbulo, em dias
de expediente.

13.6. O Termo de Colaboracgéo sera regido pela minuta que constitui Anexo VI deste Edital.

13.7. E vedada a participacdo de entidades em campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais.

13.8. O foro para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste edital serd o da Comarca de Rio Novo/MG.

14 - ANEXOS DO EDITAL:
14.1. Integram este Edital, os seguintes anexos:
Anexo | — Modelo de Manifestacéo de Intencao;
Anexo Il — Declaracdo de Capacidade Administrativa, Técnica e Gerencial para a execucdo do plano de
negaocios.
Anexo Ill — Declara¢édo de Adimpléncia com impostos;
Anexo IV — Declaragdo de que ndo Emprega Menor;
Anexo V — Declaracao de Inocorréncia das Vedagoes;
Anexo VI — Minuta do Termo de Colaboracao.
Rio Novo, 06 de marco de 2026.

Pablo Carpanez de Souza

Secretario Municipal de Governo
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ANEXO |

MODELO DE MANIFESTACAO DE INTENCAO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 002/2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO NOVO - MG

A Secretaria Municipal de Governo
A/C do Setor de Licitacbes Rio Novo/MG

OBJETO: SELECAO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL COM ATUACAO NA AREA ESPORTIVA
VISANDO A DISPONIBILIZACAO DE RECURSOS FINANCEIROS PARA FINS DE ILUMINACAO EM
CAMPO DE ESPORTES DA ENTIDADE SELECIONADA, com fundamento nas disposi¢cfes contidas na
Lei Municipal n° 1.539/2025.

O(A) (pessoa fisica ou juridica), com endereco no(a) , CPF
(CNPJ) n° , pelo seu representante legal abaixo assinado (se for o caso), vem
credenciar o(a) senhor(a) , portador(a) da cédula de identidade n° , da

, e do CPF n° , para, na qualidade de

representante legal, entregar proposta para o Edital de Chamamento Publico 002/2026, manifestar intengéo

de receber incentivo do Municipio de Rio Novo/MG.

Declaramos estar cientes e atenderemos as exigéncias previstas no Edital de Chamamento Publico é a
selecéo de organizacdo da sociedade civil interessada em receber concessdo de incentivos visando a
instalacdo de iluminacao publica no campo esportivo, se comprometendo a:

a). Sequir as orientacdes do Municipio no que tange a execuc¢do das obras de iluminacéo;

b). Disponibilizar condi¢Bes para que o Municipio possa acessar suas unidades internas e externas e ainda
ao campo existente.

C) cumprir 0 objeto deste edital a destinagdo de acordo com a manifestagdo de interesse e plano de
trabalho, obrigando-se a manter de forma ininterrupta das atividades esportivas definidas no termo de
colaboracéao.

d). Cumprimento dos prazos previstos no item 04 do Edital de Chamamento Publico 002/2026.
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OBSERVACOES ADICIONAIS:

DADOS PARA CONTADO:
TELEFONE DE CONTATO:
E-MAIL PARA CONTATO:

, de de 2026.

Nome Empresa

Nome responsavel

Local, data e assinatura.
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ANEXO Il

DECLARACAO DE CAPACIDADE ADMINISTRATIVA, TECNICA E

GERENCIAL PARA A EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

DECLARACAO

(Razéo Social), inscrita no CNPJ sob o] n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

portador(a) da Carteira de Identidade - RG
n° e do CPF n° , DECLARA para os
devidos fins e sob penas da lei, que o(a) (entidade) , dispbe de

estrutura fisica e de pessoal, com capacidade administrativa, técnica e gerencial para a execugao do Plano
de Trabalho proposto, assumindo inteira responsabilidade pelo cumprimento de todas as metas, e
exigéncias do Edital.

de de 2026.

(Dirigente da entidade)
Nome Completo
CPF
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ANEXO IlI

DECLARACAO DE ADIMPLENCIA

DECLARACAO

(Razéo Social), inscrita no CNPJ sob o] n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade - RG
n° e do CPF n° , DECLARA para os

devidos fins e sob penas da lei, que a entidade esta em dia com os impostos Federais, Estaduais e
Municipais.

de de 2026.

(Dirigente da entidade)
Nome Completo
CPF
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ANEXO IV

DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR

DECLARACAO

(Razéo Social), inscrita no CNPJ sob o] n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
portador(a) da Carteira de Identidade - RG
n° e do CPFn° , DECLARA, sob as
penas da lei, para fins do disposto no art. 7°, da Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito

anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos, assim como

assume o compromisso de declarar a superveniéncia de qualquer fato impeditivo a sua habilitagao.

de de 2026.

(Dirigente da entidade)
Nome Completo
CPF
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ANEXO V

DECLARACAO DE INOCORRENCIA DAS VEDACOES

DECLARACAO

(Razéo Social), inscrita no CNPJ sob o] n°

, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)

portador(a) da Carteira de Identidade - RG

n° e do CPF n° , DECLARA, sob

as penas da lei, que a entidade, bem como, seus dirigentes ndo incorrem em qualquer das vedacdes
contidas na Lei Federal n°® 13.090/2024 e Lei Municipal n°® 1.539/2025.

de de 2026.

(Dirigente da entidade)
Nome Completo
CPF
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ANEXO VI
TERMO DE COLABORACAO

O MUNICIPIO DE RIO NOVO, pessoa juridica de direito pablico interno, com sede administrativa na Praca
Prefeito Ronaldo Dutra Borges, s/n, centro, em Rio Novo/MG, CNPJ sob o n® 18.338.244/0001-44, neste
ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Guilherme de Souza Nogueira, residente e domiciliado na rua
XXXXXXX, N° XXX, bairro xxxxxx, Rio Novo/MG, inscrito no CPF sob 0 n® xxxxxxxxxxX, doravante denominado
MUNICIPIO e, de outro lado, 0 XXXXXXXXXXXXXX, com sede social na XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, N XX, bairro
XXXXXXX, Rio Novo/MG, CNPJ sob 0 n® XXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada por seu(ua) Presidente,
XXXXXX, residente e domiciliado(@) na rua xXxxxxX, n° xxx, bairro xxxxxx, cidade/estado XXXXXXXXX,
inscrito(a) Nno CPF sob 0 n° xxxxxxxxxxx, doravante denominada ASSOCIACAO, resolvem celebrar o
presente TERMO DE COLABORACAO, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n°. 101, de 04 de
maio de 2000, nas correspondentes Lei de Diretrizes Orgcamentérias e Lei Orcamentaria Anual, na Lei n°
13.019, de 31 de julho de 2014, com suas altera¢cdes posteriores, na Lei Municipal N° 1.539/2025, na Lei
Orgénica do Municipio de Rio Novo e nos termos do Chamamento Publico n.° 002/2026, mediante as
clausulas e condigfes seguintes:
CLAUSULA PRIMEIRA
DO OBJETO

1.1 - O presente Acordo tem por objeto que o MUNICIPIO efetue processo licitatorio objetivando a
contratagdo de empresa para a execugdo de iluminacdo em campo de esportes na sede da instituicdo
vencedora do certame, incluido o fornecimento de materiais e de mao-de-obra, na sede da ASSOCIAC;AO
com valor total do contrato até o limite de R$ 95.000,00 (noventa e cinco mil reais), tendo como referéncia
a Lei Municipal N° 1.539/2025

CLAUSULA SEGUNDA
DAS OBRIGACOES
2.1- S&o obrigagdes do MUNICIPIO:
2.1.2 - Exercer a funcdo de monitoramento e avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria durante todo
0 prazo de sua execuc¢ao;
2.1.3 - Efetuar processo licitatério para execucdo do objeto deste Termo de Colaboracdo, na sede da
ASSOCIACAO em conformidade com o Plano de Trabalho;

2.1.4 - Emitir Relat6rio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria e submeté-lo a Comisséo de
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Monitoramento e Avaliacdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacéo da prestacdo de contas devida pela ASSOCIACAO:

2.1.5 - Fiscalizar, através do Gestor designado para acompanhamento e fiscalizagcdo do Termo de
Colaboracédo, a execucdo do objeto desta Parceria, inclusive com visitas in loco para verificacdo do
desenvolvimento das ac¢des, seu monitoramento e avaliacao;

2.1.5.1 - Na hip6tese de o Gestor da Parceria deixar de ser agente publico, ou seja, lotado em outro 6rgao
ou entidade ou exonerado, o Municipio deverd designar novo Gestor, assumindo, enguanto isso ndo
ocorrer, todas as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades.

2.1.6 - Manter, em seu sitio oficial na internet, plataforma eletrénica para divulgacado da relagdo das
parcerias celebradas e dos respectivos Planos de Trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento;

2.1.7 - Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicacao irregular dos recursos envolvidos
na parceria,;

2.2- S&o obrigaces da ASSOCIACAO:

2.2.1 - Promover a execuc¢ao do objeto, nos precisos termos pactuados e descritos no Plano de Trabalho;
2.2.1.1 - Apresentar o Plano de Trabalho ao Poder Executivo Municipal no prazo de 15 dias da assinatura
deste instrumento, contendo dados pormenorizados acerca das seguintes propostas contrapartidas a
serem cumpridas pela ASSOCIACAO:

a) os dias e horarios semanais que serdo disponibilizadas a sede e instalagbes ao Poder Executivo
Municipal, de forma fixa, para o treinamento e atividades efetuadas por Escolinhas de Esportes;

b) o quantitativo anual de atividades e eventos publicos organizados pelo Poder Executivo Municipal de
Rio Novo que ser&o disponibilizadas a sede e instalagcdes da Associagdo ao Poder Executivo Municipal,
com os dias e meses especificos no ano que forem obstativos aos eventos e atividades, podendo ser
efetuadas atividades e eventos nos demais dias a escolha do Poder Executivo, comunicados previamente,
em horérios a serem definidos pelo MUNICIPIO.

2.2.1.1.1 - Caso o Plano de Trabalho apresentado pela ASSOCIACAO nZo estabelecerem condicbes
satisfatérias ao interesse publico, o Chefe do Poder Executivo Municipal remetera contraproposta a
contrapartida no prazo de 15 dias a ser contado do seu recebimento, ficando, de todo modo, suspenso o
prazo de publicacdo do edital do processo licitatorio até que sejam acordadas as condi¢des e devidamente
homologado o Plano de Trabalho pelo Chefe do Poder Executivo.

2.2.1.1.2 - As condigbes dispostas no Plano de Trabalho homologado vinculam e devem ser cumpridas
pela ASSOCIACAO pelo periodo de 10 (dez) anos, sob pena de ndo aprovacdo da prestacdo de contas
parcial no ano em que ocorrer seu descumprimento.

2.2.1.1.3 - A andlise da prestacéo de contas parcial sera efetuada anualmente e sera aprovada pelo Chefe

do Poder Executivo apés a verificacdo quanto ao cumprimento pela ASSOCIACAO de todas as
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contrapartidas estabelecidas no Plano de Trabalho homologado.

2.2.2 - Prestar informacbes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necesséarios ao
acompanhamento e controle da execucdo do objeto;

2.2.3 - Permitir livre acesso dos agentes que integram os quadros de servidores do Municipio, e de
auditores e fiscais do Tribunal de Contas, aos documentos e as informacdes referentes a este instrumento,
junto as instalacdes da ASSOCIACAO e a quaisquer locais onde as atividades inerentes & parceria sejam
desenvolvidas;

2.2.4 — Responsabilizar-se exclusivamente:

| - Pelo gerenciamento administrativo dos bens recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de
custeio e manutencao destes;

Il - Pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao
funcionamento da instituicAo e ao adimplemento do Termo de Colaboragdo, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica pelos respectivos pagamentos;

Il — Pela manutencéo de sua plena regularidade documental e fiscal ao longo de toda a parceria, mantendo
atualizadas e regularizadas todas as certiddes de débito conforme determinam a legislacao;

2.2.5 - Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da
prestacédo de contas, os documentos originais que compdem a prestacdo de contas, nos termos do artigo
68, paragrafo Unico da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014.

2.2.6 - Divulgar esta Parceria em seu sitio na internet, se houver, e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, contendo no minimo as seguintes informacgdes: data
de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da administracéo publica responsavel,
nome da associacdo e seu numero de inscricgdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ da
Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, descricdo do objeto da parceria, valor total da parceria
relativo ao valor efetivamente pago a empresa contratada pelo processo licitatério, quando for o caso,
situacdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua apresentacao,
a data em que foi apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo.

2.2.7 - Garantir a afixacao de placas indicativas da participacédo do Municipio em lugares visiveis nos locais
da execucédo dos projetos;

2.2.8 - Apresentar, em até 90 (noventa) dias contados do término de vigéncia do Termo de Colaboracéo, a
Prestacéo de Contas Final, nos termos do previsto na Clausula Sétima deste instrumento;

2.2.9 - Comprovar o exercicio pleno dos poderes inerentes a propriedade, quando a parceria tiver por objeto
a execucao de obras e/ou reformas de imével, cuja titularidade seja atribuida &8 ASSOCIACAO.

2.2.10 — Cumprir as condigdes elencadas na Lei Municipal N° 1.539/2025;

2.2.11 - E vedada as entidades beneficiadas na forma do art. 84-C da Lei 13.019/14 a participacdo em

campanhas de interesse politico-partidario ou eleitorais, sob quaisquer meios ou formas.
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CLAUSULA TERCEIRA
DO VALOR GLOBAL

3.1 — Para execucdo do objeto descrito na Clausula Primeira do presente Termo de Colaboracédo, o
MUNICIPIO efetuara processo licitatorio objetivando a contratacdo de empresa para a execucdo de
iluminacdo em campo de esportes na sede da ASSOCIACAO, incluido o fornecimento de materiais e de
mao-de-obra, com valor total do contrato até o limite de R$ 95.000,00 (noventa e cinco mil reais), conforme
Plano de Trabalho anexo.

3.2 - Para fazer face as despesas inerentes & execucdo do objeto, o MUNICIPIO utilizara recursos
financeiros constantes da Dotagcdo Orgcamentaria: 3.3.90.39.00.2.11.01.27.812.0024.2.0066 — 1.500.000 —
Apoio ao Desporto Amador.

CLAUSULA QUARTA
DAS DESPESAS

4.1 - Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas
apenas as despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho.
4.2 - Os bens obtidos através da presente parceria geridos pela ASSOCIACAO estéo obrigatoriamente
vinculados ao Plano de Trabalho e ndo devem ser por elas caracterizados como receita propria.
4.3- A inadimpléncia da ASSOCIAC;AO, em relagcdo aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais, ndo
transfere & Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento e ndo podera onerar o0 objeto do
Termo de Colaboracao;

CLAUSULA QUINTA

DA VIGENCIA

5.1 - O presente Termo de Colaboracao, incluindo o seu Plano de Trabalho, tera vigéncia de 10 (dez) anos

com termo inicial a partir da assinatura.

CLAUSULA SEXTA
DO MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

6.1 — O Municipio promovera o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria.

6.2- As acBes de monitoramento e avaliacdo terdo carater preventivo e saneador, objetivando a gestéao
adequada e regular das Parcerias, e devem ser registradas em plataforma eletronica.

6.3- As acles de que trata o caput contemplardo a andlise das informac6es acerca do processamento da

Parceria constantes da plataforma eletrénica, incluida a verificagéo, analise e manifestacao sobre eventuais
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dendncias existentes relacionadas a Parceria.

6.4 — Cabera ao Gestor da Parceria, nos termos do art. 61 da Lei 13.019/14:

6.4.1 - Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

6.4.2 - Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos bens
relacionados a este instrumento, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar
0s problemas detectados;

6.4.3 - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento
e avaliacao.

6.5 — Compete ao Municipio fornecer ao gestor da Parceria todos os instrumentos técnicos necessarios
para a desincumbéncia de suas responsabilidades.

6.6 - As acdes de monitoramento e avaliagdo poderao utilizar ferramentas tecnolégicas de verificacdo do
alcance de resultados, incluidas as redes sociais da internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia
da informacgéo.

6.7 — O Municipio devera, através de seus agentes, realizar visita técnica in loco para subsidiar o
monitoramento da Parceria, nas hipéteses em que esta for essencial para verificacdo do cumprimento do

objeto da parceria e do alcance das metas.

CLAUSULA SETIMA
DAS PRESTACOES DE CONTAS

7.1 - A ASSOCIACAO esté obrigada a apresentar prestacéo de contas, parcial (anual) e final, do bom e
regular cumprimento ao Plano de Trabalho, nos seguintes prazos:

7.2 - Quando se referir a prestacdo de contas parcial (anual), até o dltimo dia de cada ano civil;

7.3 - Quando se referir & prestacéo de contas final, no prazo maximo de até 90 (noventa) dias, contados
do término de vigéncia do Termo de Colaboragéo.

7.4 - Quando as datas referenciadas no caput deste artigo cairem em sabados, domingos e feriados/pontos
facultativos, a prestacéo de contas devera ocorrer no primeiro dia util imediatamente anterior.

7.5 - Quando a prestagdo de contas ndo for encaminhada nos prazos estabelecidos, serd encaminhada
notificacdo formal & ASSOCIACAO para que, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a entidade
providencie a sua apresentacao ou, referente a prestacao de contas parcial (anual), o recolhimento ao
Erario Municipal do valor total equivalente a 1/10 (um décimo) do valor efetivamente pago referente ao
contrato da empresa por processo licitatério que se refere a clausula primeira, acrescido de atualizacédo
monetaria.

7.6 - A partir da data do recebimento da prestagéo de contas, a Administracéo Publica terd o prazo de 30
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(trinta) dias corridos para sobre ela se pronunciar, avaliando como:

7.6.1 - Regular, quando expressar, de forma clara e objetiva, o cumprimento do objeto e das metas da
parceria, conforme disposto no Plano de Trabalho.

7.6.2 - Regular com ressalva quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que nao resulte em dano ao erario;

7.6.3 - Irregular, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:

a) Omisséo no dever de prestar contas;

b) Descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no Plano de Trabalho;

c) Dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico dos bens vinculados a este
instrumento;

d) Desfalque dos bens vinculados a este instrumento.

7.7 - Ocorrendo qualquer impugnacéo de documentos ou constatacdo de irregularidade por ocasido dos
procedimentos de monitoramento e avaliagdo das prestacfes de contas parciais e finais, devera a
ASSOCIACAO ser notificada, formalmente, dos desajustes apurados, cujas omissdes e impropriedades
registradas deverdo ser sanadas no prazo de 15 (quinze) dias corridos, a contar do recebimento da
respectiva notificagao.

7.7.1 - Naimpossibilidade de a ASSOCIACAO sanar as omissdes ou impropriedades no prazo de que trata
0 caput deste artigo, podera ser concedida sua prorrogagdo uma unica vez, por igual periodo, mediante
requerimento devidamente fundamentado.

7.8 - A deciséo sobre a Prestagdo de Contas Final cabera ao Chefe do Poder Executivo ou ao agente
diretamente subordinado, assim determinado mediante ato administrativo devidamente publicizado e
disponibilizado para a Parceria, vedada a subdelegacéao.

7.9 - A ASSOCIACAO sera notificada da decis@o de que trata o item 7.6.3. e podera apresentar recurso,
no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se ndo reconsiderar a decisdo no prazo de
trinta dias, encaminhara o recurso a autoridade hierarquicamente superior, para deciséo final.

7.10- Exaurida a fase recursal, o Municipio devera:

I - No caso de aprovacdo com ressalvas da prestacdo de contas, publicizar as causas das ressalvas; e

Il - No caso de rejeicéo da prestacéo de contas, notificar a ASSOCIACAO para que, no prazo de 30 (trinta)
dias recolha o valor equivalente a 1/10 (um décimo) do valor efetivamente pago, ao Erario Municipal, caso
parcial (anual) a prestacdo de contas, referente ao contrato da empresa por processo licitatério que se
refere a clausula primeira, acrescido de atualizacdo monetaria;

7.11 - Na hipétese do inciso Il do item 7.10, 0 ndo ressarcimento ao erario ensejara:

| - A instauracdo da Tomada de Contas Especial, nos termos da legislacéo vigente;

Il - O registro da rejeicdo da prestacao de contas e de suas causas no Processo Administrativo proprio e

publicizacdo dos motivos determinantes da rejeicéo, e
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Il — A correspondente cobranca judicial quando se fizer necessaria;
7.12 - Se, ao término do prazo, a ASSOCIACAO nao sanar as omissdes ou impropriedades apontadas, a
Administracao Publica registrara a inadimpléncia, suspendera o repasse dos recursos, instaurara a Tomada

de Contas Especial, nos termos da Instru¢cdo Normativa TCEMG n° 03, de 27 de fevereiro de 2013.

CLAUSULA OITAVA
DAS SANCOES

8.1 - Quando a execucéo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho, com as disposi¢des
da Lei Federal n® 13.019, de 31 de julho de 2014, com suas altera¢des posteriores, a Administracdo Publica
poderé aplicar 8 ASSOCIACAO as seguintes sancoes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensao temporéria; e

[l - Declaragéo de inidoneidade.

8.1.1 - E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias Gteis, contados da data de abertura
de vista dos autos processuais.

8.2 - A adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas impropriedades praticadas
pela ASSOCIACAO, no ambito da parceria que nao justifiquem a aplicacéo de penalidade mais grave.

8.3 - A suspensédo temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
celebracdo ou execucdo e ndo se justificar a imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a
natureza e a gravidade da infracdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias
agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a Administragéo Publica.

8.4 - A declaracéo de inidoneidade impede a ASSOCIACAO de participar de chamamento publico e
celebrar parcerias ou contratos com a Administracdo Publica, enquanto perdurarem 0s motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a
penalidade, que ocorrera quando a ASSOCIACAO:

| - Ressarcir a administragcéo publica pelos prejuizos resultantes; e

Il - Ap6s decorrido o prazo de 02 (dois) anos da aplicacdo da sancdo de declaragcéo de inidoneidade.

CLAUSULA NONA
DA RESCISAO

9.1 - Por ocasidao da conclusdo, denudncia, rescisdo ou extincdo da Parceria, os saldos financeiros
remanescentes serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, considerando

o valor equivalente anual a 1/10 (um décimo) do valor total efetivamente pago referente ao contrato da
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empresa por processo licitatério efetuado pela Administracéo Publica que se refere a clausula primeira, sob
pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responséavel, providenciada pela autoridade
competente.

9.2- Qualquer das partes podera rescindir a presente Parceria, a qualquer tempo, limitada a
responsabilidade da execuc¢éo do objeto parcial conforme Plano de Trabalho, desde que haja comunicacdo
prévia com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

9.3- Ocorrendo descumprimento de quaisquer das clausulas previstas neste instrumento, 0 mesmo podera
ser rescindido de oficio pelo MUNICIPIO e ainda nos casos em que a ASSOCIACAO:

| — Deixar de acatar, sem a devida justificativa, as orientacdes de correcdo procedimental apresentadas
pelo Gestor da Parceria.

Il — Incidir em qualquer das vedac¢des previstas no art. 39 da Lei 13.019/14.

CLAUSULA DECIMA
DAS DISPOSICOES GERAIS

10.1 - Os casos omissos, assim como as duvidas na interpretacéo do presente ajuste seréo resolvidos, no
gue couber, com base na Lei Federal n° 13.019/14, cujas normas ficam incorporadas ao presente

Instrumento, ainda que delas nédo se faca aqui mencéao expressa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA
DA PUBLICACAO

11.1 — A publicac&o resumida deste Termo de COLABORACAO devera ser providenciada até o quinto dia

atil do més subsequente ao da data de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA
DO FORO

12.1 - As partes elegem o Foro da Comarca de Rio Novo/MG, como o Unico competente para dirimir
gualquer acéo oriunda do presente Termo de Colaboracéao.
E, por estarem de comum acordo, as partes firmam o presente Termo de Colaboracdo, em 03 (trés) vias e

demais reproducdes necessarias de igual teor e forma, para que se produzam seus efeitos regulares.

Rio Novo, xx de xxx de 2026.
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Representante da Associacéao
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